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Interne Richtlinien flr halbjahrliche oder jahrliche Sprachaufenthalte

1. Schiilerinnen und Schiler der FMSF, die ein Semester an einer FMS in der
Partnersprache absolvieren méchten

Ein einsemestriger Sprachaufenthalt an einer Partner-FMS kann nur im Laufe des zweiten Jahres
stattfinden.

1.1 Aufenthalt wahrend des 1. Semesters des 2. Jahres

Am Ende des 1. Semesters des 1. Jahres an der FMSF muss die Schiilerin/der Schiiler
promotionsfihig sein und einen Gesamtdurchschnitt von mindestens 4.75 erreichen, um
thren/seinen Aufenthalt provisorisch zu validieren.

Wenn diese Bedingungen erfiillt sind, informiert die Schiilerin/der Schiiler den Vorsteher des 2.
Jahres und die Verantwortlichen fiir den Sprachaustausch iiber ihre/seine Absicht, im folgenden
Jahr einen Semesteraufenthalt zu absolvieren.

Die Verantwortlichen fiir den Sprachaustausch helfen der Schiilerin/dem Schiiler bei der Suche
nach einer Partner-FMS.

Die Partner-FMS und die Gastfamilie miissen bekannt sein, und ihre Kontaktdaten miissen dem
Vorsteher des 2. Jahres bis spétestens 15. August mitgeteilt werden.

Am Ende des 1. Studienjahres muss die Schiilerin/der Schiiler promoviert sein und einen
Gesamtdurchschnitt von mindestens 4,75 erreichen. Dann wird die endgiiltige Erlaubnis zur
Durchfiihrung des Aufenthalts erteilt.

Fiir die Promotion im 2. Jahr zdhlen nur die im 2. Semester erbrachten Noten an der FMSF.

Die erworbenen Noten, die fiir den Fachmittelschulausweis zihlen, sind die am Ende des 2.
Semesters erzielten Noten in:

> Berufsfeld Gesundheit: Geografie, Informatik, Soziologie
> Berufsfeld Soziale Arbeit: Geografie, Physik-Informatik, Biologie-Chemie
> Berufsfeld Pidagogik: Geografie, Informatik, Soziologie

Die Schiilerin/der Schiiler beginnt mit der Durchfiihrung ihrer/seiner selbstindigen Arbeit (SA),
sobald sie/er zu Beginn des zweiten Semesters an die FMSF zuriickkehrt.

Die Schiilerin/der Schiiler wird in den Promotionspriifungen iiber den gesamten Lernstoff des
Faches beurteilt.

In den Abschlusspriifungsfichern des 3. Jahres ist die Schiilerin/der Schiiler dafiir verantwortlich,
alle geforderten Kompetenzen aus dem Schulstoff des 2. Jahres zu erwerben.

Direction de la formation et des affaires culturelles DFAC
Direktion fur Bildung und kulturelle Angelegenheiten BKAD



Fachmittelschule Freiburg FMSF
Seite 2 von 2

1.2 Aufenthalt wahrend des 2. Semesters des 2. Jahres

> Am Ende des ersten Studienjahres an der FMSF muss die Schiilerin/der Schiiler promotionsfihig
sein und einen Gesamtdurchschnitt von mindestens 4,75 erreichen, um seinen Aufenthalt
provisorisch zu validieren.

> Wenn diese Bedingungen erfiillt sind, informiert die Schiilerin/der Schiiler den Vorsteher des 2.
Jahres und die Verantwortlichen fiir den Sprachaustausch vor Beginn des Schuljahres iiber
ihre/seine Absicht, im folgenden Jahr einen Semesteraufenthalt zu absolvieren.

> Die Verantwortlichen fiir den Sprachaustausch helfen der Schiilerin/dem Schiiler bei der Suche
nach einer Partner-FMS.

> Die Partner-FMS und die Gastfamilie miissen bekannt sein, und ihre Kontaktdaten miissen dem
Vorsteher des 2. Jahres bis spitestens 15. Januar mitgeteilt werden.

> Am Ende des ersten Semesters des 2. Jahres an der FMSF muss die Schiilerin/der Schiiler
promoviert sein und einen Gesamtdurchschnitt von mindestens 4,75 erreichen. Darauthin wird
die endgiiltige Erlaubnis zur Durchfithrung des Aufenthalts erteilt.

> Fiir die Promotion im 2. Jahr zidhlen nur die Noten, die im 1. Semester an der FMSF erbracht
wurden.

> Die erworbenen Noten, die fiir den Fachmittelschulausweis zdhlen, sind die am Ende des 1.
Semesters erzielten Noten in:

> Berufsfeld Gesundheit: Geografie, Informatik, Soziologie
> Berufsfeld Soziale Arbeit: Geografie, Physik-Informatik, Biologie-Chemie
> Berufsfeld Padagogik: Geografie, Informatik, Soziologie

> Die Schiilerin/der Schiiler beginnt mit der Erstellung ihrer/seiner selbstindigen Arbeit (SA) zur
gleichen Zeit wie ihre/seine Mitschiilerinnen und Mitschiiler (Beginn des 2. Semesters). Die
Schiilerin/der Schiiler wird von einer Lehrperson der FMSF aus der Ferne betreut.

> Die Schiilerin/der Schiiler ist von den im Juni angesetzten Promotionspriifungen befreit.

> In den abschlieBenden Priifungsfachern des 3. Jahres ist die Schiilerin/der Schiiler dafiir
verantwortlich, alle geforderten Kompetenzen aus dem Schulstoff des 2. Jahres zu erwerben.

2. Schiilerinnen/Schiiler der FMSF, die einen einjahrigen Aufenthalt
absolvieren moéchten.

> Ein einjdhriger Aufenthalt kann nach dem 1., 2. oder 3. Jahr an der FMSF absolviert werden.

> Es gibt keine einschrinkenden Bedingungen in Bezug auf die Noten fiir einen einjidhrigen
Aufenthalt.

> Es gibt keine einschriankenden Bedingungen hinsichtlich des gewéhlten Landes oder der
gewdhlten Schulart.
> Das Aufenthaltsjahr kann in keinem Fall als Studienjahr an der FMSF angerechnet werden. Die

Schiilerin/der Schiiler nimmt also seinen Unterricht auf der Stufe wieder auf, auf der sie/er die
FMSF verlassen hat.

> Die Verantwortlichen fiir Sprachaustausch helfen den Schiilerinnen/Schiilern bei der Suche nach
einem Aufenthalt (insbesondere durch Weitervermittlung an Institutionen).



