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Organisation

Le cours de sociologie 2éme année, qui porte sur I'étude des discriminations dans la société suisse et euro-
péenne, se divise en 5 chapitres. Le premier chapitre est une introduction a la sociologie. Les principales
notions concernant la socialisation sont évoquées. Ainsi, nous délimiterons le travail du sociologue et ses objets
d’étude comme premiere approche de la discipline ; nous définirons par la suite la sociologie en tant que
science humaine et sociale par opposition aux sciences naturelles et nous initierons les éléves a la méthode
de recherche en sociologie.

Le deuxiéme chapitre aborde les questions politiques en lien avec la société. La notion de parti politique est
abordée tout comme un apergu du paysage politique suisse.

Le cours du 3e chapitre porte sur plusieurs problématiques spécifiques aux différents types d’études, par
exemple les aspects sociologiques du monde hospitalier ainsi que ceux ayant trait aux codts de la santé.

Le chapitre suivant étudie les aspects socio-économiques. La problématique du salaire est abordée en déter-
minant les inégalités salariales entre hommes et femmes ainsi que les facteurs influengant le montant des
salaires. La problématique de la pauvreté est abordée tout comme la notion de working poor. Enfin, un accent
sera mis sur 'endettement des jeunes.

Le dernier chapitre porte sur les mécanismes alimentant les discriminations. Différentes situations discrimina-
toires seront évoquées a travers le prisme du racisme. Nous définirons la notion de discrimination, puis expli-
querons les mécanismes qui sont a I'ceuvre dans la discrimination (catégorisation, hiérarchisation) et présen-
terons différentes formes de discrimination (racisme antinoir, homophobie, etc.). Nous analyserons des cita-
tions racistes en explicitant les mécanismes sous-jacents et présenterons la norme pénale antiraciste suisse
comme un moyen institutionnel de lutte contre le racisme. Ce chapitre a trait a la lutte contre les discriminations,
en particulier les réactions homophobes. Le point suivant étudie le sexisme dans la société. Aprés avoir distin-
gué les notions de sexe et genre pour mettre a jour les mécanismes de différenciation sociale entre les sexes
et définir les notions de féminisme et de sexisme, nous présenterons quelques jalons de I'histoire du féminisme.
Nous analyserons a travers plusieurs supports I'utilisation de I'image de la femme, de 'lhomme et de leurs
rapports en mettant a jour les aspects stéréotypés de ces représentations et de leur évolution.

Objectifs spécifiques
Thémes / Chapitres Compétences disciplinaires
Introduction a la sociologie = Définir les notions de société, de culture

= Délimiter le travail du sociologue et ses objets d’étude et dindividu et decrire leurs interactions.

comme premiére approche de la discipline.

= Définir la sociologie en tant que science humaine et so-
ciale par opposition aux sciences naturelles.

= |nitier a la méthode de recherche en sociologie en étu-
diant les étapes de la démarche sociologique et I'appli-
quer a un exemple concret.

= Définir la notion de socialisation comme processus met-
tant en jeu les notions de statut, role, valeur et normes.

Différentes facettes de la discrimination = Expliquer des concepts importants rela-
= Définir la notion de discrimination. Expliquer les méca- tifs a la nature de 'homme en tant
nismes qui sont a I'ceuvre dans la discrimination (catégori- qu’étre social

sation, hiérarchisation).
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= Définir différentes formes de discrimination (racisme, homo-
phobie, sexisme).

= Analyser des situations discriminatoires (sexisme, homo-
phobie) en faisant ressortir les stéréotypes et les préjugés.

= Analyser des citations racistes en explicitant les méca-
nismes sous-jacents.

= Présenter la norme pénale antiraciste suisse comme un
moyen institutionnel de lutte contre le racisme.

Expliquer I'activité et les structures so-
ciales permettant le fonctionnement
d’'une sociéte

La lutte contre ’homophobie

= Définir les différentes formes de discrimination homo-
phobe.
= Connaitre la juridiction des différents pays en Europe.

Expliquer des concepts importants rela-
tifs a la nature de 'lhomme en tant
qu’étre social
Expliquer I'activité et les structures so-
ciales permettant le fonctionnement
d’une société

Représentation des représentations sexistes et évolution
des droits de la femme

= Distinguer les notions de sexe et genre pour mettre a jour
les mécanismes de différenciation sociale entre les sexes et
définir les notions de féminisme et de sexisme.

= Présenter quelques jalons de I'histoire du féminisme.

= Analyser a travers des supports I'utilisation de I'image de la
femme, de 'homme et de leurs rapports en mettant a jour
les aspects stéréotypés de ces représentations et leur évo-
lution.

Expliquer I'activité et les structures so-
ciales permettant le fonctionnement
d’une société

Aspects méthodologiques

= Aborder les différentes facettes de la méthodologie en so-
ciologie.

= Utiliser les outils du sociologue.

Utiliser, sous une forme simple, les prin-
cipales méthodes sociologiques (en-
quéte, interview, syntheése).

Problémes de société
= Aborder des problématiques sociales actuelles.

Expliquer et différencier les activités des
principales professions du domaine so-
cial

Aspects financiers

= Etablir un budget et identifier les problémes éventuels afin
de remédier aux dépassements.

= Connaitre les causes de I'endettement d’'un jeune et y ap-
porter des solutions concrétes.

= Etablir les raisons expliquant la différence salariale entre les
hommes et les femmes.

= Connaitre les inégalités régionales et par branche en ma-
tiére de salaire et en donner les causes.

Expliquer I'activité et les structures so-
ciales permettant le fonctionnement
d’une société

Sociologie du monde du travail social

= Déterminer le contexte d'activités et le périmétre de travail.

= Lister les acteurs.

= Comprendre les causes et les conséquences des problémes
évoqueés.

= Trouver des solutions pour résoudre les problémes.

Expliquer I'activité et les structures so-
ciales permettant le fonctionnement
d’'une sociéte
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